10.2.5.B-FSEPON-PU-2017-36 “Becoming an interpreter™:

Graduatoria provvisoria Referente per la Valutazione

TITOLI DI STUDIO

ESPERIENZA [ LAVORO

REFERENTE PER LA (MAX PUNTI 20} {(MAX PUNTI 20} TOTALE PUNTEGGIO
VALUTZIONE {MAX PUNTI 40}
A. Possesso laurea specifica B. Conoscenze per il controllo C. Esperienza significativa nel D. Conescenza della piattaforma
(Max punti 10) automatico delle informazioni campo della valutazione di per la Gestione on line del Piano
(Max punti 10) fenomend ¢ avveninenti Integrate
{Max punti Q) {Max punti 10)
DE PADOVA * 10,66 2.00 19,00 10,00 32,00
TERESA
LAURIOLA* 10,00 3,00 6,00 10,00 29,00
STEFANO

*Nella dichiarazione di disponibilitt MANCA I'indicazione dei dati necessari per Iattribuzione del punteggio, COSI’ COME PREVISTO DAL BANDO

San Giovanni Rotondo, 16/02/2018




10.2.5.B-FSEPON-PU-2017-36 “Becoming an interpreter”
Graduatoria provvisoria Tutor a.s. 2017-2018

TITOLI DI STUDIO ESPERIENZA DI LAVOROC
PRECEDENZE (MAX PUNTI 20) (MAX PUNTI 20)
TUTOR A, Possesso laurea specifica B. Conoscenze per il C. Esperienza significativa nel 3. Conoscenza defa TOTALE
Docente della Docente del {Max punti 10) controllo automatico camipo del loraggio {in piattaforma per la PUNTEGGIO
lingua straniera consiglio di delle informazioni particolare nei progetti curopei} | Gestione on line del Piano (MAX PUNTI 40}
inglese del gruppo Classe (Max punti 10) (Max punti 16) Integraio
classe {Max punti §0)
LAGANA’ SI 51
MARIA TERESA 16,00 3,00 10,00 5,00 28,08
SCARANQ +# SI 0,00
GIOVANNA 10,00 1,00 0,00 11,00
LAURIOLA ** 10,00 2,00 10,00 10,00 32,00
SILVESTRO
CETRULQ ##* 10,00 1,00 6,00 2,50 17,50
FILOMENA

**Nella dichiarazione di disponibilita MANCA TP’indicazione dei dati necessari per I’attribuzione del punteggio, COSI’ COME PREVISTO DAL BANDO

*##* MANCA la dichiarazione di disponibilita e quindi anche [’indicazione det dati necessari per attribuzione del punteggio, COSI" COME PREVISTO
DAL BANDO
[presentato SOLO il CV]

San Giovanni Rotondo, 16/02/2018 stico

i@ Tosco




10.2.5.B-FSEPON-PU-2017-36 “Becoming an inferpreter”
Graduatoria provvisoria Docente coinvolto in compiti di coordinamento ¢ gestione piattaforma GPU

Docente coinvolto in
compiti di
coordinamento e
gestione piattaforma

A. Possesso di
laurea specifica
{Max punti 10}

B. Esperienze di
progettazione nel campo
di pertinenza {in
particelare nei progetti
enropei),

C. Possessa di titoli

specific afferenti if

campo i pertinenza
(Max punti 10}

D. Conescenza della
normativa earopea
refmtiva al campo di
pertinenza
(Max punti 10)

E. Conoscenzua della
plattaforma per la
Gestione oit line del
Piano Integrato

TOTALE PUNTEGGIO
(MAX PUNT! 50)

{Max punti 10)
{Max punti 10)
GPU P
[’ AGOSTINO 10,00 10,60 10,00 10,00 10,00 50,00
ANDREA
LAURIOLA * 16,00 4,00 3,00 £00 10,00 28,00
SILVESTRO

San Giovanni Rotondo, 16/02/2018

Nella dichiarazione di disponibilita MANCA D’indicazione dei dati necessari per ['attribuzione del punteggio, COSI’ COME PREVISTO DAL BANDO




